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HENKILOTIETOJEN KASITTELYN TARKOITUS

Tybnhakumenettelyyn liittyvan rekisterin tarkoitus on vastaanottaa, kasitelld ja sailyttda VAV:sta
tydnantajana kiinnostuneiden tyénhakijoiden tyéhakemuksia. Hakija voi osoittaa hakemuksen
haluamaansa tyotehtavaan tai jattdad avoimen hakemuksen.

Julkaisemme tiedot avoimista tydpaikoista VAV:n verkkosivuilla (vav.fi). Paaasiallinen kanava
tydhakemuksen jattdmiselle on hakemusten toimittamiseksi nimenomaisesti tarkoitettu sahkoposti.
Kerddmme valintaprosessin kannalta olennaisia tietoja, jotka hakija itse antaa hakemuksen
jattamisen yhteydessa. Hakuprosessin paatyttya vertailemme hakijoiden ansioita hakemuksessa
toimitettujen tietojen perusteella. Vertailusta ei laadita erillisia muistioita.

VAV ei tee rekrytointimenettelyssa automaattisia paatoksia tai kayta henkildtietoja profilointiin.
HENKILOTIETOJEN KASITTELYN OIKEUSPERUSTE

VAV kasittelee tydnhakumenettelyssa toimitettuja henkilGtietoja yleisen tietosuoja-asetuksen (EU)
2016/679 6 artiklan 1 kohdan a alakohdassa tarkoitetun tydnhakijan suostumuksen perusteella.

REKISTERIN TIETOSISALTO
VAV kasittelee tydnhakumenettelyyn liittyvassa rekisterissa alla olevia henkilétietoja:

¢ hakijan yksildintitiedot (nimi, osoite, puhelin, sdhkdpostiosoite, sukupuoli, muu mahdollinen
yhteystieto)

e hakijan hakemuksessa esittamat tiedot itsestaan, esimerkiksi koulutus- ja
tydkokemustiedot, kielitaito.

¢ muut hakijan hakemuksensa tueksi toimittamat tiedot, kuten ansioluettelo, koulu- ja
opintotodistukset, tyotodistukset.

¢ hakijan iimoittamat suosittelijat

e muut tydnhakuun ja virantayton ehtoihin liittyvat tarpeelliset tiedot, kuten tietojarjestelmien
kayttoon tai ajo-oikeuteen liittyvat tiedot.

HENKILOTIETOJEN SAILYTYSAJAT

VAV sailyttaa valintamenettelyn kannalta olennaisia tyonhakijan toimittamia henkilGtietoja kuuden
(6) kuukauden ajan hakemuksen lahettdmisesta lukien. Sailytysajan umpeutumisen jalkeen kaikki
tyénhaun yhteydessa VAV:lle toimitetut tiedot poistetaan lopullisesti tietosuojaturvallisella tavalla,
jos hakemus ei johda tydsuhteeseen.

VAV kasittelee hakijatietoja organisaation sisélla aina luottamuksellisesti ja henkil6tietoja
kasittelevat ainoastaan kyseessa olevasta tydnhakumenettelysta vastaavat henkil6t.



VAV

SAANNONMUKAISET TIETOLAHTEET JA TIETOJEN LUOVUTTAMINEN

VAV kasittelee ainoastaan tyonhakijan tydbnhakumenettelyn aikana VAV:lle toimittamia
henkilétietoja.

VAV ei luovuta tydnhakumenettelyssa toimitettuja henkilétietoja VAV:n ulkopuolelle.
VAV ei luovuta henkil6tietoja EU:n tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle ei ole.
REKISTERIN SUOJAUKSEN PERIAATTEET

VAV on huomioinut lainsaadannon edellyttamat tekniset ja hallinnolliset suojakeinot henkil6tietojen
suojaamiseksi henkildtietojen tietoturvaloukkauksilta. Tallaisia keinoja ovat muun muassa
tietoverkkojen ja -jarjestelmien suojaus, hallittu kayttdoikeuksien myontaminen ja tietojarjestelmien
kaytdn valvonta seka riskienhallinta.

Kasittelemme tyonhakijan toimittamia tietoja ainoastaan sahkoisesti ja tallennamme tiedot
ainoastaan yhteen paikkaan. Siirramme paperisena toimitetut tybhakemukset sahkoiseen
tietojarjestelmaamme ja tuhoamme paperit valittémasti tietoturvallisella tavalla.

Paasy tydnhakumenettelyyn liittyvan rekisterin tietoihin on rajoitettu ainoastaan kyseessa olevaa
tydnhakua hoitaville VAV:n tyontekijoille. Rekisteriin pagasemista on rajoitettu henkilokohtaisella
kayttdoikeudella. Tunnusten kayttéa valvotaan.

REKISTEROIDYN OIKEUDET

Oikeus saada informaatiota henkilotietojen kasittelysta
Tyonhakijana sinulla on oikeus saada tietda, mihin tarkoituksiin ja milla tavoilla kasittelemme
henkilétietojasi.

Pyrimme talla kuvauksella tietosuojakaytanndistamme antamaan kattavan kuvan henkilotietojen
kasittelysta tydnhakuun liittyvassa menettelyssamme. Jos jokin osa henkilétietojen kasittelysta
kuitenkin jaa epaselvaksi, voit esittaa kasittelya koskevia tarkentavia kysymyksia
tietosuojavastaavalle, jonka yhteystiedot ovat taman selosteen ensimmaisella sivulla.

Tarkastusoikeus

Sinulla on oikeus tarkastaa, mita sinua koskevia tietoja tydnhakumenettelyyn liittyvaan rekisteriin
on talletettu. Tarkastuspyynté tulee |ahettaa tietosuojavastaavalle, jonka yhteystiedot ovat
ensimmaisella sivulla. Henkilotietoja luovutettaessa varmistetaan aina vastaanottajan
henkilollisyys.

Oikeus vaatia tiedon korjaamista tai poistamista
Jos sinua koskevat henkilétiedot, joita kdsittelemme, ovat virheellisia, voit pyytaa meita
oikaisemaan tiedot.

Sinulla on liséksi oikeus pyytaa VAV:n kasittelemien sinua koskevien henkilGtietojen poistamista tai
kasittelyn rajoittamista. Viimeksi mainitussa tapauksessa voimme kasitella tietoja ainoastaan
suostumuksellasi.

Tee edella mainitut pyynnot kirjallisesti tietosuojavastaavalle, jonka yhteystiedot ovat
ensimmaisella sivulla. Pyynnossa tulee mainita oikaistava tieto ja sen tarkka muutos tai rekisteriin
taydennettava taikka sielta poistettava tieto.

Henkilotietojen kasittelyyn liittyvat rekisteroidyn oikeuksien rajoitukset

Sinulla ei ole oikeutta pyytaa tietojesi poistamista tilanteissa, joissa tietojen kasittely perustuu
lakiin. Tasta syysta naissa tapauksissa sinulla ei ole oikeutta vastustaa henkil6tietojen kasittelya tai
vaatia tietojesi poistamista.

Paivitetty 20.11.2020
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